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2022-2023年度 

ライオンズクラブ国際協会 

ブライアン・E・シーハン国際会長 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

国際会長テーマ 

「We Serve」 

（われわれは奉仕する） 

 

国際会長メッセージ 

「Together We can」 

（みんなでやればできる） 
 

■重点課題 

１．2022-2023年度末に会員数純増を達成する 

２．資金獲得目標達成を目指す LCIFを支援する 

３．クラブ奉仕報告率を上げる 
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ライオンズクラブ国際協会 333-E地区 

地区ガバナー 渡辺 博 

 

2022-2023年度 

地区ガバナースローガン 

地域と共にWe serve！クラブが主人公 
 

 

アクティビティ スローガン 

高めよう志 広げよう奉仕と友情の輪 
 

 

ガバナー方針 

１．コロナによる例会中止でなく、オンライン例会・アクティビティ例会の実現を。 

２．奉仕事業、My Lionによる奉仕報告率をあげる。 
※My Lionは奉仕報告、My LCIは会員動静 

３．会員増強、新しい会員増強手法「GMA」を活用し全クラブ期末純増目指す。 

４．LCIF、今期地区目標達成目指す。 

５．地域に根ざした新しいアクティビティの発掘を！ 
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　4 月 1 日第 69 回地区年次大会ではメンバーの皆様のご協力のもと、大成功に開

催できましたことを心より御礼申し上げます。同大会におかれまして次年度、齊藤

正行地区ガバナーエレクト誕生し、同時に次期第 1 副地区ガバナー L 椎名健二、次

期第2副地区ガバナーL若林純也と素晴らしい次期ガバナーチームが誕生しました。

心よりお祝い申し上げたいのと、全力で次期齊藤正行地区ガバナーエレクトを応援

して参りたいと思いますので、メンバー皆様のあたたかいご協力、ご支援をお願い

申し上げます。

　また今期、新しい仲間として茨城県五霞町にごかライオンズクラブが結成し、茨

城県内 44 自治体でライオンズクラブが空白エリアだった 3 自治体のひとつ、五霞

町に新しいライオンズクラブがエクステンションされ、地区を代表して心よりお祝

い申し上げます。ごかライオンズクラブメンバーの皆様のご活躍を心よりご祈念申

し上げます。

　さて 2022 年 6 月 28 日モントリオール国際大会にて岡野良男前ガバナーよりエレ

クトリボン外されあれから 10 か月。振り返ると、ついこのあいだガバナー就任し

たかと思いきや、あっという間の 10 か月間でした。この 1 年間、一番の思い出は

メンバー皆様と出会えたことが一番の思い出です。キャビネット会議はじめ、ガバ

ナー公式訪問、クラブ周年行事、各委員会研修会など、たくさんのイベントにおい

てメンバー皆様のあたたかい対応が本当に感謝でいっぱいです。このライオンズク

ラブという組織は素晴らしい仲間たちとアクティビティを通じて、親睦、つながり

が出来改めてメンバー皆様に敬意と感謝を表します。

　まだまだ 333-E 地区も改善しなくてはいけない問題がありますが、残り 2 か月間

できる事をしっかりとやりとげ、次期ガバナー L 齊藤正行に年次大会テーマでもあ

る「襷」たすきをつないで参ります。

　1年間、大変お世話になりありがとうございました。

Ｗｅ　Ｓｅｒｖｅ！

ご　挨　拶

ライオンズクラブ国際協会 333-E 地区

地区ガバナー　渡辺　博
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　会員の皆様におかれましては常日頃より大変御忙しい中、日々のライオンズ活動、

本当にお疲れ様でございます。そして、益々ご清祥のこととお慶び申し上げます。

　改めまして 4 月 1 日第 69 回年次大会にて皆様の信任いただきまして、ガバナー

エレクトに就任いたしました筑波ライオンズ所属　齊藤正行です。宜しくお願い致

します。

　さて、いよいよコロナも終息してまいりまして世界中が動き出しましたね。私た

ち 333-E 地区も同様に年次大会、後夜祭まで大成功、本当におめでとうございます。

　私も渡辺キャビネットの一員として、メンバーの皆様には本当に感謝致しており

ますし、無事に第 4回キャビネット会議を開催できますことを嬉しく思っています。

　そして、まもなくボストン国際大会が開催されます。私達 333-E 地区は複合の中

でも一番の出席数になっております。これも渡辺博地区ガバナーをはじめ、歴代の

先輩方の努力の結果と思っております。流石 E地区ですね。

　私もボストンで渡辺博地区ガバナーにエレクトリボンを外していただく日まで、

一生懸命に頑張ります。渡辺キャビネットを皆様もどうかよろしくお願い致します。

　最後に、私達の大切な人や仲間のライオンズ、そして私たちが奉仕する人々が幸

せになりますように願います。

　それでは、今日も素晴らしい日を。

ご　挨　拶

ライオンズクラブ国際協会 333-E 地区

地区ガバナーエレクト　齊藤　正行
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　333-E地区メンバーの皆様におかれまして益々ご清祥のこととお慶び申し上げます。

　今期、第 2 副地区ガバナーを務めさせていただいております 5R１Z 牛久茎崎ライオ

ンズクラブ所属の L椎名健二です。

　

　去る 4月 1日 (土 )に開催されました 333-Ｅ地区年次大会は、333-Ｅ地区の力を結

集した素晴らしい大会になりました。これもひとえにメンバーの皆様のご協力による

ものと心より感謝申し上げます。

　一般的に、年次大会のような大きなイベントは主催するその組織の考え方や力量が

現れるといわれております。このたびの 333-Ｅ地区年次大会は、段取りから進行、

そして演出までスムーズで華やかなステージとなりました。まさに 333-E 地区の現在

の勢いを感じさせる年次大会となりました。

　渡辺地区ガバナー、妹川年次大会委員長をはじめとした年次大会実行委員会は、渡

辺地区ガバナーの想いを形にしようと、この日のために度重なる委員会を開き入念な

準備を進めてまいりました。段取り八分という言葉があるように、そういった積み重

ねがあってこその年次大会の成功だったと思います。

　特に印象的だったのは「後夜祭」でした。333-Ｅ地区初めてとなった後夜祭、式典

の後に打ち上げとして祝宴を開くのは理想的だと改めて感じました。参加された皆さ

まの「笑顔」や「笑い声」が今でも心に残っております。

　また私個人としては、第 1 副地区ガバナーへ立候補させていただき代議員投票にて

ご信任いただくことができました。この場をおかりしまして改めて御礼申し上げます。

今後は、第 2 副地区ガバナーとしての任務をきちんと全うし、次期に向けてさらに

333-Ｅ地区へ貢献できるよう精進してまいります。

　月日が流れるのは本当に早いもので、今期のキャビネット会議もいよいよ最終回と

なる第 4 回を迎えました。渡辺キャビネットは、クラブの周年行事をはじめ、複合地

区年次大会、そして国際大会等、まだまだイベントが続きます。私としては、渡辺地

区ガバナー率いる渡辺キャビネットが大成功で期末を迎えられるよう、キャビネット

の一員として期末まで全力で取り組んでまいります。

　メンバーの皆様におかれましては引き続き、渡辺キャビネットへのご理解とご協力

を賜りますよう、どうぞよろしくお願い申し上げます。　

ご　挨　拶

ライオンズクラブ国際協会 333-E 地区

第 2副地区ガバナー　椎名　健二
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第４回キャビネット会議出欠名簿（1） 

 

役職 氏名 出欠 
 

役職 氏名 出欠 

地区ガバナー 渡辺 博 〇 
 

GLT 委員長 結城 健一 〇 

元国際理事・元地区ガバナー・地区名誉顧問 川島 正行 〇 
 

GMT・GMA・新クラブ・会員増強・会則委員長 幸野 眞一 〇 

前地区ガバナー・地区名誉顧問会議長 岡野 良男 〇 
 

GMT・GMA・会員満足度委員長 對﨑 寛 〇 

地区ガバナーエレクト 齊藤 正行 〇 
 

スペシャルティクラブ・FWT委員長 大関 恵 〇 

第２副地区ガバナー 椎名 健二 〇  LCIF・国際大会参加委員長 上田 良隆 〇 
    

PR・ライオンズ情報・IT・アラート委員長 飯田 晃久 〇 

役職 氏名 出欠 
 

環境保全・献血・献眼委員長 皆見 貞康 〇 

元地区ガバナー・地区名誉顧問 鈴木 正二 × 
 

ライオンズクエスト・薬物乱用防止委員長 湯原 拓 〇 

元地区ガバナー・地区名誉顧問 幡谷 浩史 × 
 

YCE・LEO・青少年健全育成委員長 大関 出 〇 

元地区ガバナー・地区名誉顧問 萩原 光義 〇 
 

年次大会委員長 妹川 真澄 〇 

元地区ガバナー・地区名誉顧問 小吹 勇 〇 
 

GLT 副委員長 石川 一幸 × 

元地区ガバナー・地区名誉顧問 平田 石根 〇 
 

GMT・GMA・新クラブ・会員増強・会則副委員長 飯田 修 〇 

元地区ガバナー・地区名誉顧問 大竹 伸一 〇 
 

GMT・GMA・会員満足度副委員長 山関 重人 〇 

元地区ガバナー・地区名誉顧問 下川 利澄 〇 
 

スペシャルティクラブ・FWT副委員長 中山 景子 〇 

元地区ガバナー・地区名誉顧問 中嶋 正昭 〇 
 

スペシャルティクラブ・FWT副委員長 渡辺 まり恵 〇 

元地区ガバナー・地区名誉顧問 根本 昌卓 × 
 

LCIF・国際大会参加副委員長 梅山 智広 〇 

元地区ガバナー・地区名誉顧問 大髙 宣靖 〇 
 

PR・ライオンズ情報・IT・アラート副委員長 小松崎 伸一 〇 

元地区ガバナー・地区名誉顧問 山川 洋 〇 
 

環境保全・献血・献眼副委員長 大島 郁弘 〇 

   
 

ライオンズクエスト薬物乱用防止副委員長 髙野 和直 〇 

役職 氏名 出欠 
 

YCE・LEO・青少年健全育成副委員長 富島 純一 〇 

キャビネット幹事 塚本 勝則 〇 
 

YCE・LEO・青少年健全育成副委員長 木村 公一 〇 

キャビネット会計 大和田 正俊 〇 
 

年次大会実行委員長 狩野 良和 〇 

GLT コーディネーター 井出 晃哉 〇 
 

年次大会実行副委員長 藤井 浩 〇 

GMT コーディネーター 栗原 裕一 〇 
 

   

GST コーディネーター 倉留ラジェシュ 〇 
 

役職 氏名 出欠 

スペシャルティクラブ・FWTコーディネーター 池田 陽久 〇 
 

キャビネット筆頭副幹事 吉田 直起 〇 

キャビネット事務局長 兼 年次大会事務局長 藤田 匡史 〇  キャビネット副幹事 雨谷 廣実 〇 

    キャビネット副幹事 倉持 和彰 〇 

役職 氏名 出欠 
 

キャビネット副幹事 山中 明 〇 

1R1Z ゾーン・チェアパーソン 亥飼 稔 × 
 

キャビネット副幹事 石井 慎太郎 〇 

1R2Z ゾーン・チェアパーソン 樫村 健一 〇 
 

キャビネット副幹事 太田 敬 〇 

1R3Z ゾーン・チェアパーソン 立川 新 〇 
 

キャビネット副幹事 菊田 康人 〇 

2R1Z ゾーン・チェアパーソン 若林 純也 〇 
 

キャビネット副幹事 染谷 浩 〇 

2R2Z ゾーン・チェアパーソン 佐藤 巖 〇 
 

キャビネット副幹事 菊地 一也 〇 

3R1Z ゾーン・チェアパーソン 関根 敏政 〇 
 

キャビネット副幹事 小澤 崇司 〇 

3R2Z ゾーン・チェアパーソン 藤井 敬一 × 
 

   

4R1Z ゾーン・チェアパーソン 車田 一恵 〇 
 

   

4R2Z ゾーン・チェアパーソン 細谷 文雄 〇 
 

   

5R1Z ゾーン・チェアパーソン 本下 幸彦 〇 
 

   

5R2Z ゾーン・チェアパーソン 寺田 文彦 〇 
 

   

6R1Z ゾーン・チェアパーソン 大塚 一男 〇 
 

   

6R2Z ゾーン・チェアパーソン 我那覇 哲久 〇 
 

   

7R1Z ゾーン・チェアパーソン 髙橋 政夫 〇 
 

   

7R2Z ゾーン・チェアパーソン 山﨑 正志 〇 
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第４回キャビネット会議出欠名簿（2） 

 

委員会名 R 氏名 出欠  委員会名 R 氏名 出欠 

GLT 委員会 

1 谷田部 浩 〇  

PR・ライオンズ情報・IT・

アラート委員会 

1 河野 健一 × 

2 作山 融照 ×  2 島貫 俊和 〇 

3 阿部 仰一 ×  3 鬼澤 邦明 〇 

4 入江 正樹 〇  4 片岡 秀昭 〇 

5 中村 正和 ×  5 角田 知巳 × 

6 杉山 豊 〇  6 渡邉 崇夫 × 

7 初見 周一 〇  7 関口 忠直 × 

         

委員会名 R 氏名 出欠  委員会名 R 氏名 出欠 

GMT・GMA・新クラブ・会員

増強・会則・会員満足度委員会 

1 本田 浩一 〇  

環境保全・献血・献眼委員会 

1 石川 尚武 〇 

2 山野 久 〇  2 宮本 治 × 

3 石井 功一 ×  3 山西 弘一郎 × 

4 坂田 大和 〇  4 小島 修一 〇 

5 大越 勇一 ×  5 會田 定彦 〇 

6 下条 威之 ×  6 藤田 行雄 〇 

7 中川 邦夫 ×  7 黒田 和弘 〇 

         

委員会名 R 氏名 出欠  委員会名 R 氏名 出欠 

スペシャルティクラブ・

FWT 委員会 

1 安島 一洋 〇  

ライオンズクエスト・薬物乱

用防止委員会 

1 雨澤 正 × 

2 刑部 知子 〇  2 植田 佳男 × 

3 栗林 盛紀 ×  3 吉田 良一 × 

4 髙橋 治男 〇  4 鈴木 高広 × 

5 山田 浩之 〇  5 塚本 裕 × 

6 飯泉 洋一 〇  6 大木 淳一 〇 

7 倉金 一廣 ×  7 宇都木 克昌 〇 

         

委員会名 R 氏名 出欠  委員会名 R 氏名 出欠 

LCIF・国際大会参加委員会 

1 和田 義秀 〇  

YCE・LEO・青少年健全育

成委員会 

1 金澤 瑞雄 〇 

2 木之内 栄一 〇  2 根本 公夫 〇 

3 玉木 正雄 ×  3 木下 明男 〇 

4 前田 豊 〇  4 栗原 奨 〇 

5 齋藤 毅 ×  5 大里 一 〇 

6 森 隆幸 ×  6 青木 一徳 〇 

7 石塚 正樹 〇  7 大好 益夫 × 
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第４回キャビネット会議プログラム 

2023年 4月 23 日（日） 15:00～ 

   ローブ霞ヶ浦 

司会 キャビネット事務局長 藤田 匡史 

1. 開会宣言・開会ゴング 地区ガバナー 渡 辺  博 

2. 国旗に敬礼・国家斉唱  全 員 

3. 物故ライオン、献眼者に黙祷  全 員 

4. ライオンズヒム斉唱  全 員 

5. 役員紹介 キャビネット副幹事 太 田  敦 

6. ご挨拶 地区ガバナー 渡 辺  博 

元国際理事・元地区ガバナー・地区名誉顧問 川島  正行 

前地区ガバナー・名誉顧問会議長 岡野  良男 

GET 東日本エリアリーダー 山 川  洋 

地区ガバナーエレクト 齊藤  正行 

第 2 副地区ガバナー 椎名  健二 

GLT コーディネーター 井出  晃哉 

GMTコーディネーター 栗原  裕一 

GST コーディネーター 倉留ラジェシュ 

スペシャルティクラブ・FWT コーディネーター 池田  陽久 

7. 議事規則の採用及び議長選出、定足数確認 キャビネット幹事 塚本  勝則 

8. 議長就任 地区ガバナー 渡 辺  博 

(1) 議事録作成人指名 

(2) 地区ガバナー提出議案について 

9. 地区ガバナー報告 地区ガバナー 渡 辺  博 

(1) 6/6（火）GLT・FWT合同 新入会員研修会 

(2) 国際協会費値上げ 

(3) YCE 交換事業＝2023 冬季より再開予定 

(4) 次期 3 役研修会のペーパーレス化について 

10. 地区委員長報告   

(1)GLT 委員会 委員長 結城  健一 

(2)GMT・GMA・新クラブ・会員増強・会則委員会  委員長 幸野  眞一 

(3)GMT・GMA・会員満足度委員会 委員長 對 﨑  寛 

(4)スペシャルティクラブ・FWT 委員会 委員長 大 関  恵 

(5)LCIF・国際大会参加委員会 委員長 上田  良隆 
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(6)PR・ライオンズ情報・IT・アラート委員会 委員長 飯田  晃久 

(7)環境保全・献血・献眼委員会 委員長 皆見  貞康 

(8)ライオンズクエスト・薬物乱用防止委員会 委員長       湯 原  拓 

(9)YCE・LEO・青少年健全育成委員会 委員長 大 関  出 

(10)年次大会委員長 委員長 妹川  真澄 

11. ゾーン・チェアパーソン年次報告 各ゾーン・チェアパーソン 

12. 決議の確認 地区ガバナー 渡 辺  博 

13. キャビネット幹事報告 キャビネット幹事 塚本  勝則 

(1) 2022-2023 年度 333-E地区 現況報告 

(2) 2022-2023 年度 キャビネット行事予定表 

(3) 2022-2023 年度 周年行事予定一覧 

14. 閉会宣言・閉会ゴング 地区ガバナー 渡 辺  博 
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2022-2023 年度 

333-E 地区会議運営議事規則要点

① ４つの原則

１．一時一件の原則 

  １度に１つの議題だけを討論し、決議する。複数の議案を審議しない。 

２．一事不再議の原則  

  以前議決した案件を再度審議できない。３分の２以上の賛同が必要 

３．多数決の原則  

  決議は、定足数の 1/2以上の賛成。賛成 反対を明確にする 

４．定足数の原則 

  会議開始時に定足数に対して、会議が成立していることを確認する 

② 発言

１．発言はすべて議長の許可を得て発言する。 

２．キャビネット会議においての発言の権利は投票権者のみ有効とする。 

３．発言者は「意見か」「質問か」「動議か」を冒頭に言う。 

４．発言は議長の許可を得て 1 議題につき、1 回 2 分以内、通算 2 回までとする。 

③ 動議

１，動議が上がった場合、セカンドを確認する 

２．セカンドいる場合、この動議を審議するか否かを投票権者に決議とる 

３，決議は、定足数の 1/2 以上の賛成で動議を提議し、1/2 以上の反対で動議を

却下する 

④ 代理投票・委任状の禁止

国際協会会則第 6 条 5 項により代理投票・委任状は禁止とする。
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地区ガバナー提出議案 

 

議案なし 
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地区ガバナー報告 

 
１） 6/6（火）GLT・FWT合同 新入会員研修会 

 

 

２） 国際協会費値上げ 

 

 

３） YCE 交換事業＝2023冬季より再開予定 

 

 

４） 次期 3 役研修会のペーパーレス化について 
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地区委員長 現況報告 

 

ライオンズクラブ国際協会 333-E地区 

   GLT 委員長  結城 健一 

 

日頃より GLT 委員会活動に対して、ご理解とご協力を賜り心から感謝申し上げます。 

ZC、地区委員、クラブ三役の皆様には、当委員会の研修会へのメンバー動員等、多大なご

協力をありがとうございました。地区内メンバーの皆様にはお忙しい中、研修会にご参加

いただきありがとうございました。皆様の御協力により委員会活動ができましたこと、心

より感謝申し上げます。 

 

12月 10 日に開催の公認ガイディングライオンセミナー「変革のリーダーシップ」で

は、GAT エリアリーダー、L 濱野を講師にお迎えし、大勢の皆様にご参加いただき実りの

ある研修会を開催できましたこと感謝申し上げます。 

 

 6 月 6 日に開催予定の新入会員研修会では、渡辺地区ガバナーを講師にお迎えし、5 年

ぶりに改訂した地区メンバーズマニュアルを使った、新入会員研修となり、川島元国際理

事、山川 GET エリアリーダーからは「ライオンズクラブに入会して良かったこと」を、 

お話しいただき、FWT 委員会からは支部紹介と盛りだくさんの研修となっております。 

 

最後に、GLT委員会では、次世代のリーダー育成、地区若手メンバーの交流育成（ライオ

ンズクラブの楽しさを伝え、横のつながりを持ち、退会防止につなげる）や、ライオンズ

クラブ学習センターの利用促進を推奨しております。 

 引き続き当委員会の活動に御理解ご協力をお願い申し上げて、今期一年間の御礼と現況

報告とさせていただきます。 

 

『Ｗｅ Ｓｅｒｖｅ』 
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地区委員長 現況報告 
 
 

ライオンズクラブ国際協会 333-E地区 

GMT・GMA・新クラブ・会員増強・会則委員長  幸野 眞一 

   

 

ライオンズクラブ国際協会 333-E 地区内のメンバーの皆様には日頃より委員会の活動へ

ご理解とご協力賜り感謝申し上げます。 

 

コロナ禍も落ち着き、少しずつ環境が変わり始めクラブ内のアクティビティや奉仕活動

が動き始めている状況かと思われます。 

 

現況ですが、お陰様で新入会員も順調に増えてきております。そして新クラブ・支部クラ

ブも今期は沢山結成して頂きありがとうございます。 

 

渡辺ガバナースローガンにもありますように、（クラブが主人公）として新しいメンバー

との交流を大事に、沢山の奉仕活動や思い出作りをして楽しいライオンズ活動を皆さんで

作っていきましょう。 

そして、退会者が出ないようにクラブやメンバー間で満足度・達成感を高めてい頂きライ

オンズクラブに入っていて良かったと思えるように皆さんで頑張っていきましょう。 

 

（事業報告） 

［333-E 地区会員動態］ 

本年度期首会員数      ：4,015 名 

2023年 3 月末会員数     ：4,153 名 

会員数純増        ：  138 名 

今年度入会者数      ：  249 名 

今年度退会者数      ：  111 名 

支部クラブ数       ：   21 支部（今年度 8 支部） 

 

今期も残り少ないですが 333-E 地区ライオンズクラブ活性化の為にも人と人との繋がり

を大切にし、皆様と明るく楽しく元気に活動が出来るよう会員増強をしたいと思いますの

で、メンバーの皆様ご協力の程、宜しくお願い致します。 
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地区委員長 現況報告 

 

ライオンズクラブ国際協会 333-E地区 

GMT・GMA・会員満足度委員長  對﨑 寛 

 

333-E地区の皆様には日頃より活動に対しましてご理解とご協力を賜り感謝申し上げ

ます。2022-2023 年度 GMT・GMA・会員満足度委員長のつくばアウル LC 所属 L 對﨑寛で

す。 

 ガバナースローガン「地域と共に We serve！クラブが主人公」、アクティビティスロ

ーガン「高めよう志 広げよう奉仕と友情の輪」、を基に活動して来ました。 

 委員会の最大の目的は会員増強です。そして、今期より導入された新プログラムの GMA

「グローバル・メンバーシップ・アプローチ」を活用し、会員の満足度の向上をはかり、

会員維持をしていくことで、会員増強につなげていけるよう研修会等を実施しました。 

 

【年次報告】 

1.第 1 回 GMT・SPC/FWT研修会の開催（2022 年 7 月 17 日）  

・GMA を使った新たな会員増強⼿法の研修会の実施 

・SWOT 分析を通じて、クラブの現状を明確に把握 

・弱み、強み、脅威と好機を把握し、それを克服し、活かすようなチームの行動計画を

頭に置きながらビジョンを構築 

2.GMT・GMA・新クラブ・会員増強・会則・会員満足度委員会研修会 & LCIF セミナー 

第 2 部の GMA 研修会の開催（2022年 11 月 12日） 

・グループディスカッションの開催 

・仲間との親睦と興味深い奉仕によって、会員たちのやる気を一新させるには？ 

・毎回わくわくする楽しい例会を企画するには？ 

・パネルディスカッションの開催 

・会員増強の成功体験及び楽しい例会の秘訣について 

 

目標達成のために、メンバーの皆様と共に会員増強を推し進め、メンバー同士が力を

合わせ、時には他団体との連携を図り、地域の住民や社会、そして世界の人々の役に立

てる奉仕活動を行えるよう取り組んでまいります。今期も残りわずかとなってきました

が、限られた時間の中でできることを精一杯やりきり、次世代に繋げていきたいと考え

ておりますので、引き続きご理解とご協力をよろしくお願いします。 

We Serve 
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地区委員長 現況報告 

 

ライオンズクラブ国際協会 333-E地区 

スペシャルティクラブ・FWT 委員長  大関 恵 

 

本年度、地区内各クラブ、メンバーの皆様には、多大なるご理解・ご協力を賜り心よ

り感謝申し上げます。渡辺ガバナーのご指導の下、スペシャルティクラブ・FWT 委員長

を仰せつかっております、4R2Z 筑波ライオンズクラブ所属 L 大関恵です。2022-2023

年度の年次報告をさせていただきます。 

 

私共はヘアドネーション・古本募金・タンスに眠る外貨の活用に加え、1 クラブ 1 支

部作りの推進をいたしました。 

ヘアドネーションは 7 月より 2 月 25 日までで、308 本お預かりしました。ご協力あり

がとうございました。 

 

 そして、今期結成した支部は、3 月 31 日現在  ＊(  )はチャーター承認日 

 

 ○土浦 LC『フードパントリー支部』5 名(2023.1.9) 

 ○牛久茎崎 LC『まんぷく支部』5 名(2023.1.12) 

 ○つくば OAK LC『Art 支部』5 名(2023.1.31) 

 ○筑波 LC『ハッピーチャイルド支部』5 名(2023.1.31) 

 ○筑波 LC『ヘレンケラー支部』5 名(2023.1.31) 

〇土浦北 LC『ロータス支部』5 名(2023.2.28) 

○霞ヶ浦 LC『しらほ支部』5 名（2023.3.7） 

○水戸葵 LC『アラート支部』5 名（2023.3.9） 

 

合計 8 支部です。 

 

「クラブが 1 つの支部作り」は日本初の女性国際理事 L 長澤千鶴子の 2016 年からのメ

ッセージでもありました。クラブが主人公となり、正会員・支部会員と共に魅力的な奉

仕の発見や満足度の高いクラブ運営、地域のお役に立てるよう、精進いたします。 

 引き続き皆様のご理解とご協力をよろしくお願いいたします。 

 

  

17



地区委員長 現況報告 

 

ライオンズクラブ国際協会 333-E地区 

LCIF・国際大会参加委員長  上田 良隆 

 

本年度は、地区ガバナースローガン「地域と共にＷｅ Serve！クラブが主人公」の 

通り、皆様のおかげをもちまして当委員会も何とか大過なく活動させていただきました。 

皆様のご協力に改めまして感謝申し上げます。 

本年度の報告を以下に列記いたします。 

◆LCIF 実績（3 月末現在） 

年度 2022-2023 

ＭＪＦ地区目標金額 ＄450,000 

ＭＪＦ寄付額（実績） ＄474,500 

達成率 105.44 ％ 

ＭＪＦ口数 358 口 

寄付参加クラブ数 63 クラブ 

クラブ参加率 77.77 ％ 

 

◆クラブシェアリング実績（3 月末現在） 

申請クラブ数 5 クラブ 

承認クラブ数 5 クラブ 

 

◆国際大会参加 

【第 59 回 OSEAL フォーラム】 

渡辺ガバナーを囲む夕食会、開会式から閉会式まで盛り上げて頂き感謝申し上げます。 

開催地 韓国 済州島 

期 間 2022 年 11月 24 日～2022 年 11 月 27 日 

３３３—E 地区 登録者数 64 名 

【第 105 回 国際大会】 

333-E 地区の登録者数は 64 名（3月末現在） 

現在、通常登録期間（2023 年 1 月 14 日～6 月 30 日）となっております。多くのメンバ

ーで参加して大会を盛り上げていきましょう。 

開催地 アメリカ（ボストン） 

期 間 2023 年 7 月 7 日（金）～7 月 11 日（火） 
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地区委員長 現況報告 

 

ライオンズクラブ国際協会 333-E地区 

PR・ライオンズ情報・IT・アラート委員長  飯田 晃久 

 

今年度もコロナ禍ではありましたが、渡辺博地区ガバナースローガンであります「地域と

共に We Serve!クラブが主人公」の下、感染防止対策に工夫をしながら小松崎副委員長、雨

谷キャビネット副幹事、そして地区委員の方々よりお力添えをいただき、お陰様で 1 年間委

員会活動など順調に進めることができました。 

これも偏に、委員会活動への 333-E地区のメンバー皆様のご理解、ご協力をいただいた結

果と心より感謝申し上げます。 

今年度も残り約 2 ヶ月となりましたが、引き続き最後までご支援の程宜しくお願い致し

ます。 

 

【委員会報告】 

〇 PR 

茨城新聞社ライオンズサイトの掲載に関しましては、コロナ禍の影響もあり限られたクラ

ブ活動の中ではありますが、概ね予定通り PRすることが出来ております。 

 

〇 ライオンズ情報 

主に Facebookなどを活用して情報提供などをしており、メンバーの皆様の登録数も増えて

きております。 

 

〇 IT 

333-E 地区は「My Lion」登録クラブ数が全国トップクラスの実績を収めており、これも偏

に各クラブ会長をはじめメンバー皆様のご理解の賜物と思っております。 

 

〇 アラート 

万が一に備え今年度も日本青年会議所茨城ブロック協議会などとの防災協定を継続して参

りました。 

今後においても切にアラート発生件数ゼロを願う次第であります！ 

 

 

1 年間ありがとうございました。皆様のご理解、ご協力に感謝申し上げます。 
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地区委員長 現況報告 

 

ライオンズクラブ国際協会 333-E地区 

環境保全・献血・献眼委員長  皆見 貞康 

 

 日頃よりライオンズクラブ国際協会 333－E地区の皆様には地区委員会の活動にご理解と

ご協力賜り心より感謝申し上げます。 

 本年度に関しましては 10 月 10日に開催させて頂きました、GST ワークショップ＆ミーテ

ィング以降は特に委員会活動は開催しておりません。引き続き各クラブの皆様には献血の

推進、献眼の啓蒙活動をお願い申し上げます。 

 未だ新型コロナウイルスの感染拡大の影響により、採血量、献眼の登録が伸び悩んでいる

のも現状であります。茨城県赤十字血液センター様と茨城県アイバンク様からのご報告を

させて頂きます。 

 

【赤十字センター】 

令和 4 年度の県内実績・直近実績について 

・11 月〜1月が計画に対する達成率が落ち込む 

  ⇒コロナウイルス感染症、再拡大と厳しい寒さによる協力者数の確保 

  ⇒企業献血にも家族感染によるコロナの影響が広がる 

・特に 1 月については、影響が著しい 

・医療機関からの需要増加 

・2 月〜3 月にかけてさらに厳しくなることが見込まれる 

全ての血液型で血液の在庫状況は厳しくなっておりますが特に O 型・A 型の血液在庫が確

保できていない状況です。これは県内に限らず、関東甲信越地域全体での状況となっており

ます。 

 

【アイバンク登録状況】 

令和 4 年度 4 月～（令和 5 年 3 月 31 日現在） 

登録者合計 894 名 献眼者合計 28 名 

設立より 

登録者総合計 55241 名 献眼者総合計 720 名 

 

 各クラブの皆様にはお願いばかりで恐縮でありますが何卒ご理解、ご協力をお願い申し

上げまして現況報告とさせて頂きます。 
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地区委員長 現況報告 

 

ライオンズクラブ国際協会 333-E地区 

ライオンズクエスト・薬物乱用防止委員長  湯原 拓 

 

 メンバーの皆様におかれましては、日頃よりライオンズクエスト・薬物乱用防止活動

にご協力、ご支援賜り誠にありがとうございます。 

 

① ライオンズクエスト事業について 

  コロナ禍のなかではありますが、ライオンズクエスト事業が夏休みに 5 回、冬休み

に 2 回開催されました。感染症対策も万全にしての研修会となり、非常に有意義なも

のとなりました。次年度以降も開催募集をしますので、是非とも当地区の学校で開催

したいというクラブがございましたら、エントリーをお願い致します。 

 

② 薬物乱用防止事業について 

各クラブにおかれましては薬物乱用防止教室の実施をしていただいており、滞りな

く実施していただいているところです。過日、開催させていただきました、薬物乱用

防止教育認定講師養成講座には 185 名のご参加いただきありがとうございました。新

たに認定講師資格を取得されたメンバー、また更新をされたメンバーにおかれまして、

是非積極的に薬物乱用防止教室の実施および講師をお引き受けくださいますようお

願い申し上げます。 

 

最後まで委員長としての責務を全うすべく、メンバーの皆様と一緒に未来を担う子ど

もたちの健全な育成のため、邁進して参ります。1 年間ありがとうございました。 
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地区委員長 現況報告 

 

ライオンズクラブ国際協会 333-E地区 

YCE・LEO・青少年健全育成委員長  大関 出 

 

YCE 事業 

アフターコロナへ向けて、全ての派遣、受け入れ再開に向け、出来る限り万全の体

制を常時整えるべく、直近では、次期委員長予定者ともリレーションを開始、この 3

年間、中止を余儀なくされた YCE 事業の準備を進めております。 

また、同時に MD333 複合会議にて、進捗の詳細を常に確認、更なる総合的枠組みの

発展に従事しております。 

 

LEO 事業 

現在、333-E 地区には協和レオクラブ、筑波レオクラブ、つくば BLISS レオクラブ

の 3 クラブが御座います。 

コロナ禍により活動が制限される中、各クラブ様と連携をしながら、先日、上野、

黒田記念館にて行われた MD333 LEO 複合会議等を通して今後の活動へ向けての準備

を進めております。 

 

平和ポスター 

10 月 10 日、皆さまのお力添えの下、クラフトシビックホール土浦におきまして、GST

ワークショップ&ミーティングが開催されました。 

YCE・LEO・青少年健全育成委員会では、同会場小ホールにて、ライオンズクラブ国際協会

333-E 地区『国際平和ポスターコンテスト』県内入賞者の表彰式を行なわせていただきま

した。 

今年は『思いやりのあるリーダーになろう』のテーマと共に、県内の 11 歳から 13 歳の

児童生徒の皆さんから 1,426 点の応募があり、ゾーン・チェアパーソン賞、YCE・LEO・青

少年健全育成委員長賞、第 1 副地区ガバナー賞、地区ガバナー賞、県知事賞等、19 名の

児童生徒が入賞され、晴れやかな雰囲気の中、無事、表彰式を終える事が出来ました。 

改めまして、厚く御礼申し上げます。 

 

今後とも、333-E 地区、各クラブ様に寄り添い、光を当てるお手伝いが出来る様、学

び歩みたいと思います。 
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地区委員長 現況報告 

 

ライオンズクラブ国際協会 333-E地区 

年次大会委員長  妹川 真澄 

 

 第 69 回年次大会においては、コロナ禍ではありますが 699 名のメンバーの登録・ご

参加をいただき渡辺ガバナーの集大成として盛大に開催できましたことを誠にうれし

く思います。 

 これもひとえに登録・ご参加いただいたメンバーの方々はもちろんですが、前々から

の準備そして当日の運営とご尽力いただいた 4R1Z・2Z のメンバーの方々のご協力がな

ければこれほど素晴らしい大会にはならなかったのではと思います。 

 

 今年の年次大会はこれまでの大会と違い、午後から代議員総会・式典・後夜祭と一日

での開催という新しい形での開催になりました。この新しい形で第 69 回から第 70 回へ

と襷をつなげられればと思います。 

 二所ノ関親方の基調講演も映像を取り入れながらとても迫力のある講演であっとい

う間の 1 時間でした。 

 そして後夜祭です。325 名というメンバーの参加をいただき皆で楽しんだ懇親会はこ

この所なかったのではないでしょうか。 

 

 全てに充実した素晴らしい大会の運営に携われたこと、大勢のメンバーの方々と関わ

れたことに感謝し、皆様方のご健勝、各クラブのご発展を心より申し上げ年次大会事業

報告といたします。 

 ありがとうございました。 
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ゾーン・チェアパーソン 年次報告 

 

ライオンズクラブ国際協会 333-E地区 

1R1Zゾーン・チェアパーソン  亥飼 稔 

（日立 LC） 

 

皆様のご協力の下、ZCの役をなんとか務めさせていただくことができました。感謝

いたします。この経験を今後の活動に生かしてまいります。今後ともよろしくお願い

いたします。 

 

2022年 7月 1R1Z 7クラブ例会訪問実施 1Z会計規定見直し 

2022年 8月 渡辺博地区ガバナー公式訪問合同例会開催 

2022年 9月 1Z合同平和ポスターコンテスト実施 全作品展示 作品選出 

2022年 10月 333-E地区ワークショップ出席・表彰式出席 

2022年 11月 1R合同ガバナー諮問委員会開催（主催） 

1Z合同例会出席 

2022年 12月 1Z会計規定策定 

2023年 1月  第 2 回特別支援学校フットサル大会県予選大会について調査実施 

2023年 2月  LCIF 寄付 トルコ・シリア地震 1Z企画・立案 

2023年 3月  日立中央ライオンズクラブ結成 55周年記念式典出席 

 

＜今後の活動予定＞ 

2023年 4月 日立桜ライオンズクラブ結成 40周年記念式典出席 

2023年 5月 333複合地区年次大会 

      1R親睦ゴルフ大会（2Z主催） 

      特別支援学校フットサル大会茨城県予選確認 

2023年 6月 新旧役員引継ぎ会（1R・1Z）開催 

 

1R 各ゾーン・チェアパーソン、クラブ会長をはじめ会員の皆様にご協力頂きコロナ

禍の中ではありましたが、有意義な活動が出来ました事感無量です。 

これからもライオンズマンとしていっそう努力していく所存です。 

皆様これからもどうぞよろしくお願い致します。 

 

We Serve 
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ゾーン・チェアパーソン 年次報告 

 

ライオンズクラブ国際協会 333-E地区 

1R2Zゾーン・チェアパーソン  樫村 健一 

（那珂湊 LC） 

 

渡辺 博地区ガバナーのもと１R２Z のゾーン・チェアパーソンとして、この一年間

キャビネットや各クラブ三役をはじめクラブメンバーなど多くの皆様方のご支援ご協

力を頂きながら、楽しいライオンズ活動を推進することができましたことにあらためて

感謝を申し上げると同時に御礼申し上げます。本当にありがとうございました。 

さてゾーン・チェアパーソンとして振り返ってみると、コロナ禍から三年目を迎える

にあたり、これまでと同じではゾーン内の活性化が図れないと危機感を持っていました。 

これらを打破するためゾーン内でのコミュニケーションのさらなる醸成を図り、運営

会議や諮問委員会等を通してそれぞれの問題や課題を協議し共有してきました。また懇

親会等を行うことで積極的な交流を図ってきました。その結果、これまで以上により強

いクラブ間のパートナーシップが構築できたと思っています。 

結びに、今後取り組むべき課題は多々ありますが「地域と共に We serve！クラブが

主人公」の渡辺地区ガバナーアクティビティスローガンのもと、点から線、線から面、

面から形と確実に具現化できるよう努力していきたいと思います。 

一年間、ありがとうございました。 

 

We Serve！ 
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ゾーン・チェアパーソン 年次報告 

 

ライオンズクラブ国際協会 333-E地区 

1R3Zゾーン・チェアパーソン  立川 新 

（常陸太田 LC） 

1R3Zの年次報告を申し上げます。 

年度当初に ZCとしての活動方針に下記の 3つを掲げました。 

①年間を通し献眼登録を推進する 

②各クラブ役員及び会員間の交流を深める 

③ゾーン内の連絡の円滑化をはかる 

 

①については私が過去 4 年間茨城県アイバンク理事を務めた経験から、献眼がいかに尊い

活動か実感しましたので活動方針の第一にしました。登録目標数は各クラブの正会員数に

しました。2023年 5 月 31日まで推進中です。 

 

②については 2022年 10月 25日に常陸太田 LCと常陸大宮 LCの 2クラブで「ヘアドネーシ

ョン」をテーマに合同例会を開催し、2023年 2月 23日にはゾーン内 4クラブで「献血・献

眼」をテーマに合同例会を開催しました。 

また 4クラブ会員有志で滝川渓谷（福島県矢祭町）トレッキングを実施(2022.11.22)、今年

度中にあと 1回実施する予定です。さらに 1R3Z打ち上げゴルフを 2023 年 6月 27日に予定

しております。 

 

③についてはゾーン役員、クラブ三役のグループラインを作りました。ゾーン内の会議、出

欠の連絡や会員の意見交換などが迅速に行われ大変便利でした。 

 

上記の他に、ゾーンの会計規約を見直し一部改訂しました。 

 

年間を通して活発に、しかも和やかにゾーン活動が行われましたことを ZCとして大変嬉し

く思っております。1R地区委員・1R3Z各クラブ会長・メンバーの皆様方のご協力に深く感

謝を申し上げます。 
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ゾーン・チェアパーソン 年次報告 

 

ライオンズクラブ国際協会 333-E 地区 

2R1Zゾーン・チェアパーソン  若林 純也 

（水戸葵 LC） 

 

2022年 7月に新年度がスタートし振り返ってみれば年次大会は終了し、4回目となる

4月キャビネット会議に至るまであっという間に過ぎ去った 10か月間でした。 

2022-2023 年度は、キャビネット運営会議は Web 開催となり役員の移動時間が削除、

年次大会でもアワードの基準が明確にされ自動集計となり役員の労力が削除、年次大会

の開催方式も式典後に後夜祭が開催され 1 日開催型として多くの参加者のもと実施さ

れるなど、渡辺ガバナー発信による多くの改革が為された年度となりました。 

単年度のなかで日々成長を繰り返し、より組織進化したまさに飛躍した年であったと

実感し、その年度に役員として関わることが出来たことはやりがいのある 1年となりま

した。 

コロナ渦による社会的混乱やウクライナ戦争による世界的経済的混乱、避けることの

できない人口減少に連動するライオンズクラブの会員減少など、地域ライオンズクラブ

は多くの課題、問題と向き合いながら奉仕活動を続けています。 

ライオンズクラブの会員減少にあっては国内での年度内解散が 60 クラブを超え、新

結成クラブの数を大きく上回るなど深刻で、国際協会では共通の趣味や職業、行いたい

奉仕活動を行うことに特化したクラブや支部を発足する SCP（Specialty Club Program）

や、新クラブ結成を活性する GET（Global Extension Team）が発足されるなど、ライオ

ンズクラブの最大の目的である“奉仕の力”を衰退させないため新しい施策が多く発信

されています。 

ライオンズメンバーの特権は、自らが満足し楽しんで奉仕活動を行うことができるこ

とにあります。ライオンズクラブは衰退せず持続可能である様、新しい概念やライオン

ズクラブの形、奉仕の形が創造され、キャビネットと地域クラブが連携し 333-E地区は

模範となり魁けた地区として今後も活躍することを実感した 1年でありました。キャビ

ネット運営に対し深くご協力いただきました地域クラブの皆さまに感謝と御礼を申し

上げ、年次報告とさせていただきます。ありがとうございました。 
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ゾーン・チェアパーソン 年次報告 

 

ライオンズクラブ国際協会 333-E地区 

2R2Zゾーン・チェアパーソン  佐藤 巖 

（大洗 LC） 

 

７月よりの一年間各クラブ会長様はじめクラブメンバー皆様方には、ゾーン運営につい

て一方ならぬ御協力をいただき、誠にありがとうございました。この一年間、ゾーン・チェ

アパーソンを努めさせていただいている間に 

行方ライオンズクラブ会員増強  21名増 

鉾田ライオンズクラブアイバンク献眼登録  176名 

その他、各クラブ独自のアクティビティに取り組んで頂き、ありがとうございました。 

また、今年度初の試みでありました 2R合同ガバナー諮問委員会を開催し、ゾーンを超え

ての意見交換をすることができました。今後のアフターコロナに向けての大きな取組みが

できましたことを心より感謝申し上げます。 

 最後になりますが、皆様の益々の御活躍、御発展をお祈りし、微力ではございましたがこ

のゾーンのお役に立てるチャンスを私に与えて頂きました事に感謝しつつ、御礼の辞と致

します。 

 1年間ありがとうございました。 
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ゾーン・チェアパーソン 年次報告 

 

ライオンズクラブ国際協会 333-E地区 

3R1Zゾーン・チェアパーソン  関根 敏政 

（茨城ひぬま LC） 

 

ゾーン・チェアパーソンという大役を仰せつかってから、早いもので 9カ月の月日が

流れました。私事ではありますが、闘病中の私に、こんな大役が出来るか・・・と大変

不安でなりませんでした。 

しかし、当クラブの方々、そして 3R1Z の方々のご支援を受けながら何とか 1 年を迎

えようとしています。 

世界中に恐怖をもたらしたコロナ禍が 4年目に入ってしまい、こんなに長く続く事を

誰が予測出来たでしょうか。 

クラブの活動も、大幅に自粛され、不安ともどかしさで一杯でした。それでも、私達

に、今出来る事は何か！を考え、会員一同、頑張って参りました。 

この様な状況の中だからこそ、私達ライオンズクラブは「世界平和の為に、小さな事

でも、自分に出来る事は何か」を考え、一歩ずつ、Ｗｅ Ｓｅｒｖｅを続けて行こうと

思います。 

これまで、支えて下さった皆様、本当にありがとうございました。 
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ゾーン・チェアパーソン 年次報告 

             

ライオンズクラブ国際協会 333-E地区 

3R2Zゾーン・チェアパーソン  藤井 敬一 

（岩間 LC） 

 

渡辺ガバナーのもと、3R2Zのゾーン・チェアパーソンとして、この一年間キャビネッ

トの皆様方や各クラブ三役・クラブメンバー皆様方のご支援ご協力を頂きながら、ライ

オンズ活動に取り組んで来られましたことに感謝申し上げるとともに御礼を申し上げ

ます。 

 3R1・2Zとも、茨城の真中に位置しながらも、会員数が減少し諮問委員会は 1~4回と

も合同にて開催している状態です。今後もガバナー指導の下、少しでもクラブの会員増

強し、活発なアクティビティーを行っていきたいと思います。 

ゾーン・チェアパーソとしての任期は残り 2ケ月です。依然としてコロナ感染は先行

きを見通せない状況にありますが、ウィズコロナとして捉え、ライオンズクラブが培っ

てきた経験を生かし、感染拡大防止の徹底に努めながら、出来る範囲の中で最大限の取

り組みを図っていく所存です。 

１年間大変お世話になり、ありがとうございました。 
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ゾーン･チェアパーソン 年次報告 

 

ライオンズクラブ国際協会 333-E地区 

４R1Zゾーン･チェアパーソン  車田 一恵 

（霞ヶ浦 LC） 

 

2022-2023年度、渡辺 博地区ガバナーのもと、ガバナー輩出ゾーンのゾーン・チェ

アパーソンとして渡辺キャビネットの為に尽力できれば！とクラブ会長をはじめゾー

ンのメンバーの皆様のたくさんのお力をお借りしてガバナー事業方針・地区目標を達成

させるべく『楽しみながら全力で！』活動が出来たと思います。渡辺ガバナーの前例に

とらわれない意欲的な改革によってキャビネット運営会議の ZOOM 開催、2 月のゾーン

集計をキャビネットで行っていただくなど効率よく本来の我々の活動に集中できるよ

うにご配慮頂き感謝申し上げます。 

 

4R1Zの主な成果といたしましては 

１． 会員数純増 46 名 

２． 3支部の結成 土浦 LC、土浦北 LC、霞ヶ浦 LC 

３． ＄100 ドル全員寄付は 8 クラブ中 6 クラブが達成と多くのメンバーから寄付を頂

きました。 

４． 2022-2023年最優秀クラブ賞霞ヶ浦ライオンズクラブ受賞 

５． 支部会員によるフードパントリーなど地域に根ざした新しいアクティビティー開

催 

６． 土浦特別支援学校に金一封 

７． 一般財団法人日本ライオンズに金一封 

 

などが挙げられます。今期のスタート当初でコロナに感染してしまったメンバーが出て

しまい例会の開催方法など心配が続きましたが、結果 4R1Z8クラブがコロナ禍以前以上

の労力・金銭のアクティビティーを実行・達成していただきました。 

 今期もあと残すところ 2 か月となりましたが今後もご指導のほどお願い申し上げま

す。 

そして、支えてくださいました渡辺地区ガバナー、キャビネット役員の皆様、4R地区委

員・4R1Z各クラブ会長・メンバーの皆様方に深く感謝申し上げます。 

 

We Serve! 
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ゾーン･チェアパーソン 年次報告 

 

ライオンズクラブ国際協会 333-E地区 

4Z2Zゾーン・チェアパーソン  細谷 文雄 

  （つくば中央 LC） 

 

今期 4R2Zのゾーン・チェアパーソンの大役を仰せつかりました、つくば中央 LC所

属 L細谷文雄です。早いもので今期も残すところ僅かとなりました。振り返りますと

渡辺博ガバナーの地区スローガン『地域と共に We server！クラブが主人公』のスロ

ーガンに沿って務めさせて頂き私自身も貴重な経験をさせて頂きました。 

世界中を脅威にさらした新型コロナウイルス感染症の感染拡大も少しずつ減少して

まいりましたが、大勢の方々を迎える行事には厳しい目もございました。その中で、

ゾーン・チェアパーソンとしての最初の行事が 7月開催の 4Rライオンズクラブ少年野

球決勝大会での大会会長の任務でした。開催にあたり苦渋の判断をしたところでした

が、ホストクラブを始め 4R全体で大会を支えて頂いたことを思い出します。 

また、地区ガバナー公式訪問合同例会、新年合同例会やゾーン内での会長会、諮問

委員会などでは多くの仲間と出会い親睦を深める事が出来ましたのも、ガバナーを始

めキャビネット内局員の前例にとらわれない運営方針に感謝申し上げます。 

なにより、先般の地区年次大会に於いてゾーン初の地区ガバナーエレクが誕生した

訳ですが、ご理解いただきました皆さまには心から御礼申し上げます。 

結びになりますが、ゾーン 7クラブの三役及びすべての会員の皆さまへ感謝を申し

上げご挨拶といたします。 

 

We Serve 
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ゾーン・チェアパーソン 年次報告 
 

ライオンズクラブ国際協会 333-E地区 

5R1Zゾーン・チェアパーソン  本下 幸彦 

（竜ケ崎ききょう LC） 

 

今年度 5Ｒ1Ｚゾーン・チェアパーソンを仰せつかりました竜ケ崎ききょうライオンズクラ

ブ所属 L本下幸彦です。昨年 5月 8日の「ゾーン・チェアパーソン研修会」から始まり 10カ

月が経とうとしています。5Ｒ1Ｚでは、前年度末に藤代ライオンズクラブが解散され 4 クラ

ブのスタートとなりました。 

キャビネット運営会議⇒会長会議⇒キャビネット会議⇒諮問委員会 ×４回 のサイクル

で年間スケジュールを立て、今年度は新型コロナウイルスの影響も少なく無くなりスムーズ

にスタートを切れる予定でしたが、波乱な始まりとなり、第 1回目の「会長会議」中止 「諮

問委員会」は第 1 回第 2 回とも懇親会中止なりました。その中タイミング良く「ガバナー公

式訪問例会」リジョン内「訪問例会」は予定通り何とか開催でき 後半に繋げる事ができま

した。 

現況数字に関してはサバンナ・MyLion情報より計上します。 

 

期首からの動静（2023年 2月末日現在） 

 
 

スムーズに業務が出来た事を地区委員、クラブ三役の皆さまに感謝を申し上げます。 
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ゾーン・チェアパーソン 年次報告書 

 

ライオンズクラブ国際協会 333-E地区 

5R2Zゾーン・チェアパーソン  寺田 文彦 

（守谷 LC） 

 

 ゾーン・チェアパーソンの重責を預かり、早いもので残り 2 か月余りとなりました。 

次期役員研修に始まり、ガバナー公式訪問・地区役員公式例会訪問・会長会議・諮問委

員会・キャビネット会議等、ゾーン・チェアパーソンの任務をすべて遂行してきて参り

ました。 

 この間、各クラブ会長・役員の皆様を始め多くのメンバーの皆様に支えていただきな

がら運営を進めて参りました。 

 また、自分にとりましても、多くのライオンズクラブメンバーと知り合いになること

ができ、5R 内 9 クラブのいろいろな奉仕活動に取り組んでいる姿勢を拝見することが

できました。それぞれの継続しているアクティビティはそれぞれの地域で必要とされ、

また、期待されていると確信いたしました。 

ゾーン・チェアパーソンとしての一年間の活動は、これまでにない貴重な体験であり、

忘れることのできない思い出となりました。この体験を今後のライオンズ活動に生かし

ていきたいと思っております。 

また、先日は久しぶりに制限のない第 69 回年次大会が「襷をつなぐ」という大会テ

ーマもと盛大に開催されました。明るく活気に満ちた素晴らしい大会でした。 

渡辺博ガバナーはじめ大会実行委員の皆様のご苦労に対し、感謝申し上げます。 

最後に、一年間を振り返り、渡辺博ガバナーの無駄のない効率的な改革運営のおかげ

で、負担無く活動ができましたこと、また、ご協力いただきました地区役員の皆様、各

クラブ三役の皆様に心より感謝申し上げます。 
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ゾーン・チェアパーソン 年次報告 

 

ライオンズクラブ国際協会 333-E地区 

6R1Zゾーン・チェアパーソン  大塚 一男 

（常陸大和 LC） 

 

6R1Zは岩瀬・真壁・協和・常陸大和・協和 LCこだま支部、の 5クラブで構成されて

います。 

今年度もコロナ禍の中でのスタートとなり、見えない敵を常に意識しながらの活動と

なりましたが Z内各クラブメンバーの皆さんのご支援とご協力で、対策を取りながらも 

予定の事業をコロナ前に近いところまで実施してきました。 

Z内全体で会員動静は、期首 127名 2月末 131名 4名の純増、LCIF 寄付は＄3600、

献血量は(予定 22 回内 15 回実施)192600 ㏄、いずれも 2 月末時点 薬物乱用防止教室

も 岩瀬 LC4 回、真壁 LC2 回、協和・常陸大和 LC 各１回、計 8 回予定の中、４回は実

施済みになります。 

今年度は 6R１Z,２Z合同の事業で、国際平和ポスターコンテスト、６R内全出展作品

(306作品)の展示を、筑西市役所地下展示場でおこないました。当日はケーブルテレビ

でも放映され 、子供たちの平和への思いと私達の活動が紹介されました。 

まだ今年度予定事業は残っていますが、各クラブがそれぞれに特色をいかし、地域に

寄り添い、心の通う奉仕活動をされていることを強く感じました。 

お世話になった皆様に深く感謝申し上げ、残任期間をしっかりと務めさせていただき

ます。ありがとうございました。 
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ゾーン・チェアパーソン 年次報告 

 

ライオンズクラブ国際協会 333-E地区 

6R2Zゾーン・チェアパーソン 我那覇 哲久 

（下館巴 LC） 

 

6R2Zの年次報告を申し上げます。 

今期は新型コロナウイルスも和らぎ緩和され、各事業が開催されました。 

7月 10日キャビネット運営会議（オンライン）をスタートにクラブ会長会議 

6R10クラブ及び 2支部の各クラブ会長さんとの初顔合わせおし 7/24第 1回キャビネッ

ト会議が土浦市で開催され、キャビネットチームと初合流、渡辺地区ガバナーのスロー

ガンやキャビネット運営方針が発表されました。 

8/3第 1回諮問委員会を開催し各クラブ三役と顔合わせし、各クラブのスローガンやク

ラブ 

計画の発表を聞く。 

9/24 にガバナー公式訪問が盛大に開催され、今期のガバナーの提案で会長・幹事会計

と二分化し方針などを話し合いました。 

11 月第 2 回キャビネット運営会議とクラブ会長会議やキャビネット会議を開催、特に

11月は OSEALフォーラム（済州島）韓国で開れ、前日にガバナーを囲む会が盛大に開催

され 

ました。333-Ｅ地区は日本チームでは参加人数が一番多い地区でした。 

12～3月までキャビネット・会長会議や諮問委員会が順調に開催され、いよいよ 4/1地

区年次大会が土浦の地で盛大に開催され、渡辺博地区ガバナーから齊藤正行副地区ガバ

ナーへ 

ガバナーキーの授与式が行われ、その夜には後夜祭が開かれ渡辺地区ガバナーが神輿に

乗って登場し場を盛り上げ乾杯、そして懇親会。 

4 月 28 日は我々6R 最後の諮問委員会にコンパニオンを入れ大々的に慰労会を開催する

予定です。 

また、今期は私のゾーン 2Zは第 1回 6R2Z合同交流会を開催、下館 LC・茨城八千代 LC・

下館巴 LC・しもつま LC・筑西 LCの 5クラブが参加し、人と人を繋ぐ絆をテーマとして

盛大に交流会を開催しました。そしてこの交流会は次年度も引き継ぐ予定になっており

ます。 
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ゾーン・チェアパーソン 年次報告 

ライオンズクラブ国際協会 333-E地区 

7R1Zゾーン･チェアパーソン  髙橋 政夫 

（古河 LC） 

 

  ここ 3 年余りの国難とも称されるコロナ感染症により、経済活動を含み多方面にわた

り活動抑制のある中、LC運営においても多くの抑制が余儀なくされてまいりました。 

 昨年 5 月の ZC 研修会参加から始まり、余すところ 2 ケ月余となるまでに至りました。 

   今期、ZCとしての運営においては、渡邊ガバナー初めとする CABスタッフ主導により、

CAB運営会議を全回ともオンラインによる開催・会議の資料のオンライン配信・アワード

集計の CAB 集計等々、時代に則した変革をしていただきましたことに CAB スタッフに深

甚なる敬意を表したいと存じます。また、これまでの活動にご協力をいただきましたＺ内

のメンバー全員に感謝申し上げるとともに残すところの任期、クラブ運営と第 4 回目の

ガバナー諮問委員会に引き続き邁進したいと存じます。 

   今年度の主な現況報告                            注．以下数値表記は 23/02現 

１．会員増強      古河LC       2増2減 

                      総和LC       1増0減 

                     茨城三和LC   3増1減          結果3名の増員 

２．ガバナー公式訪問  前年に引続きオンラインでの開催 

３．新規実施のACT 

  ①英語スピーチコンテスト（古河・総和・茨城三和LC合同）次年度継続事業 

   ②青少年育成事業 小学生農業体験開催 予定（茨城三和LC） 

４．国際平和ポスターコンテスト 

   児童・生徒から寄せられた多数の作品を選考会により優秀作品2点を提出 

５．LCIF     

     古河LC 3,100$ ・ 総和LC 3,800$ ・ 茨城三和LC 6,000＄ 

６．献血          古河LC     18,000cc 

             総和LC     30,400cc 

             茨城三和LC   38,400cc  

７．献眼登録  古河LC 4件 ・ 総和LC 102件 ・ 茨城三和LC 131件 

８．ヘアドネーション     

        古河LC 48本 ・ 総和LC 11本 ・ 茨城三和LC 5本 

                前年に引き続き古河LC・第1位アワード受賞 

９．EXT     7R2Zの岩井LCスポンサーにより 

     「ごかライオンズクラブ」結成式2月に挙行・6月 認証伝達式予定 
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ゾーン・チェアパーソン 年次報告 

ライオンズクラブ国際協会 333-E地区 

7R2Zゾーン・チェアパーソン  山﨑 正志 

（岩井 LC） 

 

渡辺博地区ガバナーの元、スローガン「地域と共に We serve ! クラブが主人公」、

アクティビティ・スローガン「高めよう志 広げよう奉仕と友情の輪」を掲げ、7R2Zの

ゾーン・チェアパーソンとして早いもので１年が終わろうとしています。 

今期１年を振り返ると、コロナの感染拡大状況の波と同じように悔しさや嬉しさが入

り混じる１年となりました。 

残念であったのは「地区ガバナー公式訪問」がリモート開催にて行われたことです。 

また、例年 2Z 5 クラブでの合同アクト「英語プレゼンテーションフォーラム」が開

催できなかったことが悔やまれます。来期こそは開催に向け現在、教育委員会との調整

を行っています。 

しかしながら、「地区役員訪問例会」や「地区ガバナー諮問委員会」は、すべて対面

で開催し感染状況によっては懇親会も行うことができ、各クラブの交流や情報交換の場

を作ることが出来きました。そこで 2Z 各クラブの活動が徐々に、そして着実に回復し

ている報告を聞き大変うれしく思いました。 

そして何より嬉しかったことは、五霞の地にライオンの灯がともされ 

「 ごかライオンズクラブ 」 

が誕生したことです。このような困難な時期に 2Z のブラザークラブが 6 クラブに増

えたことは大変心強く思います。 

また、2人のガイディングライオンに支えられたことが、この偉業を達成できたと実

感をしております。 

 

今期も残り 3ヶ月となりましたが、渡辺ガバナー始めキャビネット役員の皆様、7R地

区委員、そして 7R2Z 各クラブ会長・メンバーの皆様方に深く感謝を申し上げます。 

 

ありがとうございました。 

38



キャビネット幹事報告 

 
１） 2022-2023 年度 333-E 地区 現況報告について 

別紙資料（P.40）参照 

 

 

２） 2022-2023 年度 キャビネット行事予定表について 

別紙資料（P. 42）参照 

 

 

３） 2022-2023 年度 周年行事予定一覧について 

別紙資料（P. 43）参照 

 

 

以上 
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333- E 地区現況報告

L 渡辺　博

L塚本　勝則

1.  クラブ数及び会員数

現在

ｸﾗﾌﾞ数 ｸﾗﾌﾞ数 会員数

女性会員数 1,128 女性会員数 1,182 結成：1 入会：249

家族会員数 1,186 家族会員数 1,187 解散：0 退会：111

(特別家族数) 1,184 (特別家族数) 1,186 増減：1 増減：138

クラブ支部 14 支部会員数 123 支部会員数 152 ※転入/転出含む

レオクラブ 3

※女性会員・支部会員・家族会員（含む特別家族会員）は会員数に含まれます。

※家族会員数の上段は家族会員数、下段は家族会員数に含まれる特別家族会員数を( )内に明記。

2.　クラブＥＸＴについて （2022.7.1～2023.3.31）

クラブ種別 ﾁｬｰﾀｰ/結成時会員数

ﾁｬｰﾀｰ数：21

ﾁｬｰﾀｰ数：

結成時会員数：5

結成時会員数：5

結成時会員数：5

結成時会員数：5

結成時会員数：5

結成時会員数：5

結成時会員数：5

結成時会員数：5

レオクラブ クラブ 結成時会員数：

3.　クラブ活動内容について （2022.7.1～2023.3.31）

月計 1 136,179 円

累計 358 48,618,875 円

月計 4 139,614 円

累計 64 15,141,113 円

月計 1 205,662 円

累計 6 563,235 円

4.　ＹＣＥ生について （2022.7.1～2023.3.31）

派遣生

-

-

-

ライオンズクラブ 80

4,015

81

4,153

21

2023年3月31日

地区ガバナー

キャビネット幹事

クラブ種別
2022年7月1日期首 2023年3月31日 増減

総会員数 ｸﾗﾌﾞ数 総会員数

ライオンズクラブ 1 クラブ
ごかライオンズクラブ 2023年　2月    28日

       年      月        日

41 3 35

新クラブ結成数 クラブ名 結成日

土浦北LC ロータス支部 2023年　2月　28日

霞ヶ浦LC しらほ支部 2023年　3月　  7日

ハッピーチャイルド支部 2023年　1月　31日

筑波LC ヘレンケラー支部 2023年　1月　31日

つくばOAKLC Art支部 2023年　1月　31日

筑波LC

MJF ($1,000）
件

件

分割MJF
件

件

水戸葵LC アラート支部 2023年　3月　  9日

　　年　　月　　日

項目 人数 ・ 件数 量・人数・金額

支部 8 クラブ

土浦LC フードパントリー支部 2023年　1月　  9日

牛久茎崎LC まんぷく支部 2023年　1月　12日

2022年　夏期 - -

2022年　冬期 - -

その他のLCIF寄付
クラブ

クラブ

時期 受入生 受入家庭

2023年　夏期（予定） - -
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5.　キャビネット会議について （2022.7.1～2023.3.31） 予定含む

6.　その他キャビネットの予定

7.　2022-2023年度 地区年次大会予定

年次大会： 2023年

後夜祭： 2023年

第1回キャビネット会議 2022年  7月24日(日) ローヴかすみがうら

第2回キャビネット会議 2022年11月20日(日) ローヴかすみがうら

項目 日程 会場

項目 日程 会場

第1回GMT・FWT合同研修会 2022年  7月17日(日) 一天　霞ヶ浦

第3回キャビネット会議 2023年  2月25日(土) ホテル日航つくば

第4回キャビネット会議 2023年  4月23日(日) ローヴかすみがうら

公認ガイディングライオン研修会 2022年12月10日(土) 一天　霞ヶ浦

第2回SCP・FWT研修会 2023年  1月22日(日) 一天　霞ヶ浦

2022 GSTワークショップ＆ミーティング 2022年10月10日(月) クラフトシビックホール土浦

第2回GMT・GMA研修会およびLCIFセミナー 2022年11月12日(土) 一天　霞ヶ浦

大会テーマ 襷をつなぐ

大会日程・場所
4月1日（土） クラフトシビックホール土浦

4月1日（土） ホテルマロウド筑波

薬物乱用防止認定講師養成講座 2023年  2月  3日(金) クラフトシビックホール土浦

GLT･FWT合同新入会員研修会 2023年  6月  6日(火) ローヴかすみがうら
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2022－2023 年度 333-E 地区年間行事 
2023.4.23 現在 

年 月日 行事内容 場所 

2023 5/20(土) ３３３複合地区年次大会前夜祭 千葉県南房総市 

 5/21(日) ３３３複合地区年次大会 千葉県館山市 

 6/3(土) ごかライオンズクラブチャーターナイト 五霞町中央公民館 

 6/25（日） 次期キャビネット構成員・クラブ三役研修会 ｸﾗﾌﾄｼﾋﾞｯｸﾎｰﾙ土浦 

 7/7(金)～11(火) ボストン国際大会 アメリカ 
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2022-2023 年度 クラブ周年行事予定表 

2023 年４月 18 日現在 

R Z クラブ名 周年行事 

の有無 

周年数 開催予定日 開催場所 

2 2 潮来 有 20 2022 年 9 月 17 日(土) 鹿島セントラルホテル 

5 2 取手大利根 有 45 2022 年 11 月 13 日(日) 取手ｳｪｽﾈｽﾌﾟﾗｻﾞ 

6 2 筑西 有 10 2022 年 11 月 19 日(土) ホテルニューつたや 

4 1 霞ヶ浦 有 10 2023 年 2 月 11 日(土)  L'AUBE kasumigaura 

1 1 日立中央 有 45 2023 年 2 月 18 日(土) テラスザスクエア日立 

5 2 守谷 有 50 2023 年 2 月 26 日(日) 守谷市中央公民館  

3 1 茨城ひぬま 有 10 2023 年 3 月 18 日(土) ホテルウエストヒルズ 

6 1 真壁 有 50 2023 年 3 月 19 日(日) 真壁伝承館まかべホール 

5 1 竜ケ崎ききょう 有 40 2023 年 3 月 26 日(日) アルシェ 

2 1 水戸東 有 50 2023 年 4 月 9 日(日) 水戸芸術館ｺﾝｻｰﾄﾎｰﾙ 

1 1 日立桜 有 40 2023 年 4 月 16 日(日） テラスザスクエア日立 

4 1 土浦北 有 45 2023 年 5 月 14 日(日) ホテルマロウド筑波 

2 1 水戸北 有 45 2023 年 5 月 28 日(日) 水戸プラザホテル 

4 2 つくば中央 有 45 2023 年 6 月 10 日（土） ホテルグランド東雲 

4 2 筑波 有 55 2023 年 6 月 17 日(土) つくば山水亭 

3 1 美野里 未定 50 未定⇒※23-24 年度へ － 

3 2 友部 未定 50 未定  

5 2 利根 未定 35 未定    
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